
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

   ชื่อองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 
       ประจำปีงบประมาณ 2568 

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.เสาเภา 6 มกราคม 2568 https://www.saophao.go.th/datacenter/doc_downl

oad/a_220425_105414.pdf 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.เสาเภา 3 กุมภาพันธ์ 
2568 

เมื่อวันท่ี 3 เดือนกุมภาพันธ์ 
2568 ในการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล         
เสาเภา สมัยแรก ปี พ.ศ. 2568 
นายนิตินัย  เอี่ยมชลวิเลิศ  
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
เสาเภา ได้อ่านประกาศเจตนา
รมณ ไมรับของขวัญและของ
กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน
าที่ ตามนโยบาย No Gift 
Policy ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
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2 อบต.เสาเภา 10 กุมภาพันธ์ 
2568 

นายผดุงศักดิ์ ใจสว่าง             
นายธวัชชัย ทิพย์มงคล             
รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเสาเภา และนายสุรศักดิ์ 
วงษ์อำไพวรรณ ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลเสาเภา ไดร้ับ
มอบหมายจากนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเสาเภา  พรอม
พนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบล และพนักงานจาง 
องค์การบริหารส่วนตำบลทุกคน            
รวมกันประกาศนโยบายไมรับ
ของขวัญหรือของกํานัล จากการ
ปฏิบัติหนาที่ (นโยบาย No Gift 
Policy) รวมถึงทรัพยสินหรือ
ประโยชนอื่นใดอันอาจคํานวณ
เปนเงินได้จากบุคคลภายนอก  
ผูมาติดต่อราชการ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
4.1 เจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับขอบเขตของนโยบายรวมถึงแยกแยะไม่

ออกระหว่าง "ของขวัญตามธรรมเนียมประเพณี" กับ "การให้เพื่อหวังผลประโยชน์" เมื่อมีการปฏิเสธที่สร้างความไม่พอใจ
ของผู้ให้ของขวัญ ซึ่งบางรายอาจเข้าใจผิดว่าเจ้าหน้าที่หยิ่งผยองหรือไม่ให้เกียรติ หากเจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญ
อย่างกะทันหันหรือไม่สุภาพ 

4.2 ประชาชนหรือบุคคลภายนอกหน่วยงานบางกลุ่มยังไม่ได้รับทราบถึงประกาศนโยบายนี้อย่างทั่วถึง                
ทำให้ยังคงมีการนำของขวัญมามอบให้ตามความเคยชิน 

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
  5.1 ผู้บริหารสูงสุดและผูบ้ังคับบัญชาทุกระดับต้องแสดงเจตจำนงที่ชดัเจน ปฏบิัติตนเป็นตัวอย่างที่ดีในการไม่
รับของขวัญ และคอยกำกับดูแลผู้ใต้บังคบับัญชาอยา่งเคร่งครัด 
  5.2 ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ และสร้างการรับรู้ควบคู่ไปกับการบังคับใช้นโยบายอย่างเคร่งครัด 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงเทศกาลต่างๆ  
 5.3 มีขั้นตอนปฏิบัติที่โปร่งใส หากจำเป็นต้องรับของขวัญตามประเพณี ต้องมีแบบฟอร์มการรายงาน ส่งคืน 
หรือส่งมอบให้หน่วยงานอย่างชัดเจน ตลอดจนกำหนดมูลค่าของขวัญที่ต้องรายงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

 
ลงชื่อ    

          (นางสาวภาวนา  สมแรง) 
              นิติกรชำนาญการ 

ผู้รายงาน 
 

 
ลงชื่อ    

        (นายนิตินยั  เอ่ียมชลวิเลศิ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 

ผู้รับรองรายงาน 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่

ลงเว็ปไซต์ 


