
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
-------------------------------------------- 

องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ือ
สร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภาเป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา จึงขอประกาศเจตจํานงในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารงานของ
แผ่นดินด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยความสํานึกและตระหนัก ในความรับผิดชอบที่
มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม
โดยเต็มกําลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วย งานที่
ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและ ของกํานัลทุกชนิด  จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็น การสร้างค่านิยมในเรื่องของความ
ซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่ 6 มกราคม 2568 
 
 
 
 

(นายนิตินัย  เอียมชลวิเลิศ) 
   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Announcement of Office of Sao Phao Subdistrict Administrative organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2025 
-------------------------------------------------- 

  Office of Sao Phao Subdistrict Administrative organization has emphasized on 
managing organization with good governance to build faith and confidence in society that Sao 
Phao Subdistrict Administrative organization is the good governance organization. I, as the Sao 
Phao Chief Executive of the SAO of Sao Phao Subdistrict Administrative organization hereby 
declare and demonstrate my intention to perform duties and administer national affairs 
especially in respect of preventing and suppressing corruption in public sectors. I would 
perform my duties at the utmost of my ability with accountability, honesty and transparency 
in accordance with the guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good 
governance. I hereby pledge that all Sao Phao Subdistrict Administrative organization executives 
and Sao Phao Subdistrict Administrative organization officials have intention of not accepting 
neither gifts nor profits from performing our duties, both before and after performing our duties 
which would cause corruption and misconduct at the present and in the future. I would also 
stand against all forms of corruption to promote the honesty value and create an integrity 
organization culture in strong and sustainable ways.  

          It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on January 6, 2025  
 
 
 
                                     Mr. Nitinai  Eamchanwiloet 
                                                         Sao Phao Chief Executive of the SAO 

                               Sao Phao Subdistrict Administrative organization 
 

 

 

 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

  เมื ่อวันที ่ 3 เดือนกุมภาพันธ์ 2568 ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา            
สมัยแรก ปี พ.ศ. 2568 นายนิตินัย  เอี่ยมชลวิเลิศ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ได้อ่าน
ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ตามนโยบาย No Gift 
Policy ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  ทั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ได้อ่านประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy 
ดังกลาว โดยสั่งการและกําชับใหผูบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตองปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตยสุจริต โดยไม่เขาไปเกี่ยวของกับการเรียกรอง 
จัดหา หรือรับสินบน ไมวาทางตรงหรือทางออม เพื่อประโยชนสวนตนหรือผู้อื่น หรือประโยชนของผู้ที่
เกี่ยวของกับตน หรือประโยชนของผูเกี่ยวของกับองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา พนักงานส่วนตำบลเสา
เภาต้องมีสามารถและความอุตสาหะในการปฏิบัติงาน มีคุณธรรมและจริยธรรม การเข ร่วมกิจกรรม 
ตลอดจนการรักษาวินัยและการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศนโยบาย No Gift Policy 

  เมื่อวันจันทร์ ที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเสาเภา นำโดยนายผดุงศักดิ์ ใจสว่าง นายธวัชชัย ทิพย์มงคล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเสาเภา และนายสุรศักดิ์ วงษ์อำไพวรรณ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ซึ่งได้รับมอบหมาย
จากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา พรอมพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจาง 
องค์การบริหารส่วนตำบลทุกคน รวมกันประกาศนโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัล จากการปฏิบัติ            
หนาที่ (นโยบาย No Gift Policy) รวมถึงทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคํานวณ เปนเงินได             
จากบุคคลภายนอก ผูมาติดตอราชการ และผูที่มีความเกี่ยวของกับการปฏิบัติหนาที่ราชการ ทั้ง ใน กอน 
ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาที ่ทุกกรณี เพื ่อหลีกเลี ่ยงการกระทําอันอาจส งผลตอดุลยพินิจหรือ                
การตัดสินใจ ซึ ่งนําไปสู การเลือกปฏิบัติหรือกอใหเกิดความเสี ่ยงตอการขัดกันแหงผลประโยชน                  
โดยจะปฏิบัติตามนโยบายดังกลาว อยางเครงครัด เพื่อความโปรงใสในการดําเนินงาน และเกิดประโยชน
สูงสุดแกทางราชการและตอประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา  สำนักปลัด อบต.  โทร. 075 - 367326            . 

ที่  นศ 81801/                         วันที่     26 ธันวาคม 2568                              . 

เรื่อง  รายงานการปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจาการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)      

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบาย (No Gift Policy) จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีวัตประสงค์เพ่ือประกาศว่าหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเสาเภา ทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ทั้งนี้ เมื่อมีการจัดทำประกาศดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว              
และปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy ของปี พ.ศ.2568 นั้น 

   ในการนี้ งานนิติการ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา จึงได้จัดทำรายงานการปฏิบัติ              
ตามนโยบาย No Gift Policy ในการภาพรวมของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดแนบมาพร้อมนี้ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
     (ลงชื่อ)                   

(นางสาวภาวนา  สมแรง) 
    นิติกรชำนาญการ 
 
 

ความเห็น..................................................................................................... ........................................................ 
(ลงชื่อ)  

                          (นางสาวอังคนา วารี) 
         หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 
 

ความเห็น.....................................................................................................  ........................................................ 
(ลงชื่อ) ส.ต.ท. 

                            (บรรจง  ผ่อนผัน) 
               รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 
 
 
 
 



 

  -2- 
 
 

  
ความเห็นปลัด............................................................................................ ............................................................ 

(ลงชื่อ)  
                          (นายสุรศักดิ์  วงษ์อำไพวรรณ) 
                     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 
 
 

พิจารณาสั่งการ................................................................................................. .................................................... 
       (ลงชื่อ)  

    (นายนิตินัย  เอ่ียมชลวิเลิศ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

  เมื่อวันที่  3 เดือนกุมภาพันธ์ 2568 ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา            
สมัยแรก ปี พ.ศ. 2568 นายนิตินัย  เอ่ียมชลวิเลิศ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ได้อ่านประกาศ
เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ตามนโยบาย No Gift Policy ประ
จําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  ทั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ได้อ่านประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy 
ดังกลาว โดยสั่งการและกําชับใหผูบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตองปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตยสุจริต โดยไม่เขาไปเกี่ยวของกับการเรียกรอง 
จัดหา หรือรับสินบน ไมวาทางตรงหรือทางออม เพื่อประโยชนสวนตนหรือผู้อื่น หรือประโยชนของผู้ที่
เกี่ยวของกับตน หรือประโยชนของผูเกี่ยวของกับองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา พนักงานส่วนตำบลเสา
เภาต้องมีสามารถและความอุตสาหะในการปฏิบัติงาน มีคุณธรรมและจริยธรรม การเขร่วมกิจกรรม 
ตลอดจนการรักษาวินัยและการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประกาศนโยบาย No Gift Policy 

  เมื่อวันจันทร์ ที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเสาเภา นำโดยนายผดุงศักดิ์ ใจสว่าง นายธวัชชัย ทิพย์มงคล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
เสาเภา และนายสุรศักดิ์ วงษ์อำไพวรรณ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา ซึ่งได้รับมอบหมายจาก
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา พรอมพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจาง องค์การ
บริหารส่วนตำบลทุกคน รวมกันประกาศนโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัล จากการปฏิบัติหนาที่ 
(นโยบาย No Gift Policy) รวมถึงทรัพยสินหรือประโยชนอื่น ใดอันอาจคํานวณ  เปนเงินได้จาก
บุคคลภายนอก ผูมาติดตอราชการ และผูที่มีความเกี่ยวของกับการปฏิบัติหนาที่ราชการ ทั้ง ใน กอน ขณะ 
และหลังการปฏิบัติหนาที่ทุกกรณี เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทําอันอาจสงผลตอดุลยพินิจหรือการตัดสินใจ ซึ่ง
นําไปสูการเลือกปฏิบัติหรือกอใหเกิดความเส่ียงตอการขัดกันแหงผลประโยชนโดยจะปฏิบัติตามนโยบายดัง
กลาว อยางเครงครัด เพื่อความโปรงใสในการดําเนินงาน และเกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการและตอ  
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


