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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา
เรื่อง   รายชื่อผู้สอบผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๕8
.................................................................


อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) ลงวันที่             ๖ สิงหาคม ๒๕57 ประกอบกับประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง    ลงวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๕7 และได้ดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันที่ 25 ธันวาคม ๒๕๕7 ไปแล้ว นั้น


องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช จึงประกาศรายชื่อบุคคลผู้สอบผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างตามภารกิจ ที่ได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ดังนี้
	ลำดับ
ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนข้อเขียน
(๑๐๐)
	คะแนนสัมภาษณ์
(๑๐๐)
	คะแนนรวม
(200)
	คิดเป็นร้อยละ
	หมายเหตุ

	๑
	นางสาวชลลดา   ทรัยพ์มี
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	68
	92
	160
	80
	ผู้ผ่าน
การคัดเลือก

	2
	นางอรอนงค์   บุญคล่อง
	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
	75
	92
	167
	84
	ผู้ผ่าน
การคัดเลือก

	3
	นางสาววรินทร์ทิพย์  ตรงต่อการ
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ
	67
	89
	156
	78
	ผู้ผ่าน
การคัดเลือก




ผู้ที่สอบได้ องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา จะเรียกให้มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช (ก.อบต.จังหวัดนครศรีธรรมราช)แล้วเท่านั้น และจะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกมีอายุ ๑ ปี นับแต่วันประกาศ 



ประกาศ  ณ  วันที่  26  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕7
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        (นายนิตินัย   เอี่ยมชลวิเลิศ)




            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา
เรื่อง  รายชื่อผู้สอบผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างทั่วไป ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕8
.............................................................


อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) ลงวันที่            ๖ สิงหาคม ๒๕57 ประกอบกับประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง   ลงวันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๕7 และได้ดำเนินการสอบคัดเลือกฯ ในวันที่ 25 ธันวาคม ๒๕๕7 แล้วนั้น


องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช จึงประกาศรายชื่อบุคคลผู้สอบผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างทั่วไป ที่ได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ดังนี้
	ลำดับ
ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนรวม
(200)
	คิดเป็นร้อยละ
	หมายเหตุ

	๑
	นายสนั่น   ยัสพันธุ์
	พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา
	177
	89
	ผู้ผ่านการคัดเลือก


.
	ลำดับ
ที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	คะแนนรวม
(100)
	คิดเป็นร้อยละ
	หมายเหตุ

	2
	นายทิพยศ  ณ นคร
	พนักงานดับเพลิง
	86
	86
	ผู้ผ่านการคัดเลือก

	3
	นายศุภวัฒน์  แก้วเรือง
	พนักงานดับเพลิง
	90
	90
	ผู้ผ่านการคัดเลือก




ผู้ที่สอบได้ องค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา จะเรียกให้มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช (ก.อบต.จังหวัดนครศรีธรรมราช)แล้วเท่านั้น 



ประกาศ  ณ วันที่  26  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕7




          
       (นายนิตินัย   เอี่ยมชลวิเลิศ)




           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาเภา

